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NHÂN VIÊN IT (01 Vị trí) 

Mô tả công việc:  

 Đảm bảo tất cả các hệ thống ứng dụng trong doanh nghiệp vận hành 
ổn định; 

 Cung cấp dịch vụ công nghệ thông tin chất lượng cao; 

 Hợp tác với các nhà cung cấp dịch vụ phần mềm và người dùng để 
hạn chế các gián đoạn hệ thống liên quan đến sự cố về phần mềm; 

 Bảo trì và giám sát hiệu quả hoạt động của các hệ thống đang áp 
dụng tại doanh nghiệp; 

 Thực hiện sao lưu dữ liệu định kỳ; 

 Xác định rủi ro và kiểm soát việc quản lý bảo mật để hạn chế tác động 
có thể xảy ra với doanh nghiệp liên, quan đến việc gián đoạn hệ thống 
hoặc rò rỉ dữ liệu thông tin; 

 Tham gia vào các dự án cài đặt mới/ sửa chữa/ thay thế hệ thống 
ứng dụng theo sự phân công của quản lý/ giám sát; 

 Cập nhật các công nghệ mới nhất, kiến thức chuyên môn và các vấn 
đề về hoạt động doanh nghiệp; 
 

Yêu cầu công việc: 

 Tốt nghiệp Đại học chuyên ngành Công nghệ thông tin, Phát triển 
phần mềm máy tính, Khoa học máy tính hoặc các chuyên ngành liên 
quan; 

 Hiểu biết về lĩnh vực xử lý dữ liệu, ứng dụng phần mềm, các nền tảng 
phần cứng, C# và SQL Server; 

 Tiếng Anh lưu loát (nói và viết); 

 Kỹ năng phân tích, giải quyết vấn đề và quản lý dự án tốt; 

 Khả năng hợp tác, tuân thủ và phát triển năng lực bản thân; 

 Tối thiểu 01 năm kinh nghiệm về phát triển phần mềm và bảo trì hệ 
thống ứng dụng. 
 

Thành lập từ năm 1991, Công ty Ajinomoto Việt Nam có 100% vốn đầu tư nước ngoài và là 
thành viên của tập đoàn Ajinomoto Nhật Bản. Với sứ mạng đóng góp cho sức khỏe và cuộc 
sống hạnh phúc của người Việt, Công ty Ajinomoto Việt Nam luôn cố gắng mang đến cho người 
tiêu dùng Việt Nam những sản phẩm có chất lượng và tính an toàn cao. “Chúng tôi trân trọng 
tất cả giá trị của nhân viên có đóng góp cho sự phát triển của tập đoàn Ajinomoto và mong muốn 
trở thành nơi mà họ có thể trưởng thành và phát triển khả năng ở mức cao nhất”. Chào mừng 
các bạn đến với Công ty Chúng tôi và trở thành thành viên của gia đình Ajinomoto! 



Chính sách phúc lợi: 

 Làm việc từ thứ 2 đến thứ 6 (nghỉ thứ 7 và Chủ nhật);  

 Phụ cấp cơm trưa; 

 Hỗ trợ xe khi di chuyển đến các địa điểm làm việc; 

 Được tham gia tất cả các loại Bảo hiểm theo Luật lao động Việt Nam; 

 Được tham gia Bảo hiểm tai nạn 24/24;  

 Chính sách thưởng và phúc lợi cạnh tranh theo năng lực làm việc;  

 Có cơ hội được đào tạo phát triển năng lực bản thân. 
 

Địa điểm làm việc: 

 Công ty Ajinomoto Việt Nam 
Đường số 11, khu công nghiệp Biên Hòa 1, phường An Bình, thành 
phố Biên Hòa, tỉnh Đồng Nai. 
 

Nộp hồ sơ: 

 Nộp hồ sơ trực tiếp tại Chi nhánh Công ty hoặc qua địa chỉ email: 
hr@ajinomoto.com.vn 

 Để biết thêm thông tin chi tiết về yêu cầu hồ sơ tuyển dụng, vui lòng 
truy cập: 
Website: https://www.ajinomoto.com.vn/career   
Fanpage: https://www.facebook.com/TuyendungtaiAjinomotoVietNam 

 

Thông tin liên hệ: 

 Mọi thông tin xin vui lòng liên hệ Phòng Quản Trị Nguồn Nhân Lực 
Số điện thoại: (0251) 383 1289, số nội bộ: 188. 
Hoặc: 036 246 4624 (Ms. Nhi). 
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